
 „Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel“ 
	

Profil	
	

Hilfestellung	für	die	Organisation	und	
Reflexion	individueller	Lernwege	…	

	
…	durch		

• Lernpläne,	die	individuell	bearbeitet	
&	reflektiert	werden	können.	

• Fachliche	und	organisatorische	
Hilfestellung	bei	einer	evtl.	
Verkürzung	der	Ausbildung	

Erworbenes	Wissen	in	praxisorientierten	
Arbeitsvorgängen	und	Arbeitsumgebungen	
anwenden	…	

	
	
…	im	Rahmen	der	Bearbeitung	komplexer	
und	realitätsnaher	Lernsituationen.	
	
Bild	LS	Import	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Komplexe	Bearbeitung	von	
berufspraktischen	Vorgängen	und	
Problemstellungen	…	

	
	
…	im	Rahmen	der	Vorbereitung	der	
Praktischen	Abschlussprüfung	der	IHK.	

Weiterbildung	und		
berufliche	Profilierung	…	

	
…	durch	die		

• Exkursionen	zur	Fachhochschule	
Münster	und	Universität	Münster.	

• Beratung	zu	
Weiterbildungsmöglichkeiten	

Kennenlernen	von	vor-	und	nachgelagerten	
Arbeitsprozessen	sowie		
viel	Spaß	im	Klassenverband	…	

	
	
…	mit	den	regelmäßig	durchgeführten	
Besichtigungen	der	Ausbildungsbetriebe,	
Klassenfahrten	und	Praktika	im	
europäischen	Ausland.	

	
	
	


